menten? Nadat de patiént naar de uitslaapkamer is gereden, maak jij alvast alles in
orde voor de volgende operatie.

Werken en leren tegelijk

Jouw eigenschappen

Werken op een operatieafdeling betekent dat je tegen bloed kan en onder druk kunt
werken. Je moet secuur zijn, technisch en praktisch, en stevig in je schoenen staan.
Je werkt altijd in een team, dus je moet sociaal zijn, communicatief en behoorlijk zelf-
standig. Maar dan krijg je ook wat (en niet alleen financieel) want het is echt kicken
als een operatie geslaagd is mede dankzij jouw inspanningen.

Opleiding Anesthesiemedewerker

Wil je meer informatie over deze opleiding?
Download de informatiefolder van www.amstelacademie.nl

Amstel Academie VUmc
De Boelelaan 1109
1081 HV Amsterdam

|z

VU medisch centrum ' amstel academie
www.amstelacademie.nl

tel. 020 444 4229




Werken en leren tegelijk
Opleiding tot Anesthesiemedewerker

Hypnose, ether, drank of een flinke mep zorgden er lang geleden voor dat iemand
onder zeil ging zodat hij of zij geopereerd kon worden. Times are changed. De
anesthesiemedewerker speelt een belangrijke rol in en om de operatiekamer. Je bent
namelijk niet alleen medeverantwoordelijk voor het in slaap brengen van en op tijd
weer wakker maken van de patiént, je houdt ook continue de toestand van de vitale
lichaamsfuncties van de patiént in de gaten. Je werkt samen met de anesthesioloog
en het OK-team om het wel en wee van de patiént voor, tijdens en na de operatie in
de gaten te houden. De anesthesiemedewerker bedient de beademingsmachine en
andere meet- en regelapparatuur. Ook kan hij met de crash car overweg wanneer
iemand bijvoorbeeld een hartstilstand krijgt. De anesthesiemedewerker is iemand
waar anderen op moeten kunnen vertrouwen. Als een rots in de branding.

Jouw eigenschappen

Stress, verantwoordelijkheid nemen en werkdruk zijn dagelijkse realiteit voor anes-
thesiemedewerkers. Het gaat immers over leven en dood van de patiént. Je hebt dus
een hoop druk op je schouders. Daarom hebben anesthesiemedewerkers stalen ze-
nuwen, hebben ze vaak een natuurlijke rust over zich, kunnen ze goed met mensen
samenwerken en zelfstandig werken. Kortom; je moet je hoofd koel kunnen houden
en de juiste beslissingen kunnen nemen op basis van kennis en vaardigheden die je

in je opleiding opdoet

De opleiding

Tijdens de opleiding werk je op het operatieka-
mercomplex van een ziekenhuis. Je bent samen
met de anesthesioloog verantwoordelijk voor
uitvoeren van een anesthesie bij de patiént. Je
leert veel tijdens het werken en op school over
de vitale functies van de mens en over anesthe-
sietechnieken. Je krijgt een brede opleiding die
drie jaar duurt. Die opleiding wordt verzorgd
door de Amstel Academie VUmc.

De opleidingsschool, de Amstel Academie, is
een onderdeel van het VUmc in Amsterdam. De
lessen worden gegeven in het OZW-gebouw, op
een steenworp afstand van het VUmc en de uni-
versiteit. Het is een schitterend gebouw, met de
meest moderne voorzieningen. Er zijn praktijk-
lokalen, computervoorzieningen, een restaurant
en je kunt er nog sporten ook.

=

als anesthesiemedewerker moet je handig zijn

Connie: ‘ik merkte vroeger al dat ik altijd
goed presteer als het hectisch is. Terwijl
iedereen druk-druk-druk is, word ik
meestal rustig en hou een helder beeld
over de situatie. Op de afdeling waar

ik werk merk ik dat dat een belangrijke
eigenschap is voor een anesthesiemede-
werker’

Hoe is de opleiding opgebouwd?

De opleiding bestaat uit 2 delen:

Een BeroepsVoorbereidende Periode van 4 maanden. De BVP geeft een algemene ori-
entatie op het werk van de beroepsbeoefenaar in een ziekenhuis in het algemeen. Er
is veel ruimte voor stages op verschillende afdelingen van een ziekenhuis.

De BBP, Beroeps Begeleidende Periode. Het onderwijs binnen de BBP is competentiege-
richt. Dit houdt in dat de beroepssituaties centraal staan bij het geven van het onder-
wijs. In de praktijk betekent dit dat je op basis van kennis, vaardigheden en houding
doelmatig moet kunnen handelen in verschillende beroepssituaties. Daarnaast moet
je de gemaakte keuzes en beslissingen die je tijdens je handelingen maakt kunnen
verantwoorden en erop kunnen reflecteren. De competenties waaraan je werkt zijn:

1 Technisch handelen

2 Bewaken van vitale- en andere fysiologische functies

B] Bewaken van zorgprocessen

4 Codrdineren en organiseren van eigen werkzaamheden

5 Begeleiden en voorlichten

6 Werken met geavanceerde medisch-technische apparatuur
7 Handelen in acute situaties

8 Assisteren bij medische (be)handelingen

9 Samenwerken in mono- en multidisciplinair verband

10 Professionaliseren van eigen handelen

11 Gebruiken van informatie- en communicatie technologie
12 Meewerken aan kwaliteitsverbetering en deskundigheidsbevordering

Het praktijkdeel wordt verzorgd door de deelnemende instellingen en is verdeeld in 6
praktijkleerperioden verdeeld over 32 maanden. De opleiding start twee keer per jaar,
op 1 september en 1 maart.

Met welke vooropleiding kun je de oplei-

ding volgen?

Je moet een HAVO diploma (bij voorkeur profiel

Natuur & Gezondheid) of een MBO diploma op

niveau 4 hebben (of een ontheffing van de vooroplei-

dingseis b.v. als je al veel relevante werkervaring hebt).
je leert apparatuur te bedienen

om vitale functies te bewaken

Hoe nu verder?

Als je deze opleiding wilt gaan volgen dan moet je
solliciteren bij één van de ziekenhuizen die hieron-
der genoemd worden.

Bij welke ziekenhuizen kun je solliciteren ?
VU medisch centrum, Amsterdam

Academische Medisch Centrum, Amsterdam

Onze Lieve Vrouwe Gasthuis, Amsterdam

Kennemer Gasthuis, Haarlem

Flevoziekenhuis, Almere

Sint Lucas Andreas Ziekenhuis, Amsterdam

Zaans Medisch Centrum, Zaandam

Slotervaartziekenhuis, Amsterdam

Medisch Centrum Alkmaar, Alkmaar

Bovenl) Ziekenhuis, Amsterdam

Spaarne Ziekenhuis, Hoofddorp

Waterlandziekenhuis, Purmerend

lJsselmeerziekenhuis, locatie Lelystad, Zuiderzeeziekenhuis
Gemini Ziekenhuis, Den Helder

Rode Kruis Ziekenhuis, Beverwijk

Ziekenhuis Amstelland, Amstelveen

Westfries Gasthuis, Hoorn

Amstel Academie VUmc
waar de opleiding verzorgd wordt

Tergooiziekenhuis, locatie Blaricum en Hilversum
Groene Hart Ziekenhuis, Gouda

Wat kost een opleiding?

Gedurende de opleiding krijg je van het ziekenhuis waar je in dienst bent een salaris.
Het ziekenhuis betaalt tevens het lesgeld. Het boekenpakket wordt afhankelijk van de
CAO vergoed.

Opleiding tot Operatieassistent

Naast de opleiding tot anesthesiemedewerker is er ook een opleiding operatieassis-
tent. De operatieassistent is een volwaardig lid volwaardig lid van een team met een
veelheid aan taken. Zo zorg je voor de voorbereiding van de operatie en zet je alle
instrumenten klaar die tijdens de operatie gebruikt zouden kunnen worden. Tijdens
de operatie gebeurt er van alles en denk jij mee met de chirurg: wat gaat er gebeu-
ren, welke instrumenten zijn nodig? Ook als er dingen gebeuren die niemand had
verwacht; je moet dan een sterk gestel en stalen zenuwen hebben. Aan het eind van
de operatie ben jij nog lang niet klaar. Is er niks achtergebleven, gaasjes of instru-



