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Interne coach Job van Woensel

Naam: Job van Woensel
Afdeling: Kindergeneeskunde

Motivatie/ervaring/werkwijze als coach:

Met mijn lange ervaring als kinderarts en als hoofd van een intensive care voor kinderen in
een Universitair Medisch Centrum weet ik hoe de hazen lopen in een ziekenhuis en de
gezondheidszorg. Maar ik ben niet alleen arts, ik heb ook (internationale) opleidingen
gevolgd, tot (leiderschap)coach.

Precies de combinatie van ervaren arts en geaccrediteerde coach maakt dat je bij mij
terecht kunt met persoonlijke vraagstukken die samenhangen met je werk in de
gezondheidszorg. Dat doe ik door empathisch te luisteren. Samen creéren we ruimte voor
zelfreflectie waarin we overtuigingen aan de kaak stellen en op zoek gaan naar kansen om
te leren.

Dus werk je in het medische bedrijf en worstel je bijvoorbeeld met een carrierekeuze of
ben je op zoek naar de juiste werk-privé balans? Heb je een slepend conflict met een
collega of supervisor of vraag je je af hoe je invulling wilt geven aan je leiderschap? Zo
maar wat voorbeelden van persoonlijke uitdagingen en vraagstukken waarbij ik je graag
zou coachen. Ik kijk dan ook uit naar een kennismakingsgesprek.



