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Begeleiders/trainers

Arent Muller

Arent houdt zich al geruime tijd bezig met leiderschaps- en teamvraagstukken in
organisaties, vaak in de zorg. Hij is coach voor individuele en teamvraagstukken.
Met zijn achtergrond als toegepast psycholoog kijkt hij vanuit een systemisch
organisatieperspectief naar individuele medewerkers en groepen en zet hij graag
ervaringsgerichte werkvormen in.

Stéphanie van Iltem-Bakker

Stéphanie begeleidt graag mensen bij Persoonlijke ontwikkeling. Met haar achter-
grond in de zorg en het onderwijs werkt ze nu als trainer en coach. Het in beweging
brengen van mensen is haar grootste uitdaging. Het is haar ambitie om mensen in
organisaties te helpen ontwikkelen en groeien. Want ook in de maatschappij zijn

er grote veranderingen gaande die impact hebben op organisaties en de opgaven
waarvoor we gesteld zijn. Deze ontwikkelingen doen een beroep op authentiek
leiderschap. Als trainer - coach wordt zij over het algemeen getypeerd als verbinder,
authentiek, rustig, betrouwbaar open en nieuwsgierig.




